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Klaipédos licéjaus direktoriaus
2024 m. balandzio 23 d.
isakymu Nr. V-69

ASMENS DUOMENU TVARKYMO KLAIPEDOS LICEJUJE TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo Klaipédos licéjuje taisyklés (toliau — Taisyklés) nustato Klaipédos
licéjuje (toliau — Licéjus) vykdomo asmens duomeny tvarkymo principus, teisinius pagrindus, asmens
duomeny tvarkymo tikslus, reikalavimus asmenims, tvarkantiems asmens duomenis Licéjuje,
procediras, skirtas asmens duomeny saugumui uztikrinti, vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (toliau - BDAR), Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jistatymo (toliau - ADTAJ) ir kity teisés akty, reguliuojanciy asmens duomeny
apsaugg, reikalavimais.

2. Taisyklémis privalo vadovautis visi Licéjaus darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, (iskaitant
ir laikinus darbuotojus bei praktika atlieckan¢ius asmenis), kurie, vykdydami pareigybés apraSyme
nustatytas funkcijas ir (ar) gautus pavedimus (uzduotis), tvarko asmens duomenis, bei Kiti fiziniai
asmenys, kurie sutarciy ar kitu pagrindu turi teis¢ tvarkyti asmens duomenis.

3. Taisyklése vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos BDAR ir kituose teisés
aktuose, reglamentuojan¢iuose asmens duomeny apsauga.

4. Pagrindings taisyklése vartojamos sgvokos:

4.1. Licéjus — Klaipédos licéjus, juridinio asmens kodas 191832328, buveinés adresas: Kretingos g.
44, LT-92317 Klaipeda.

4.2. Asmens duomenys - bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta arba kurio
tapatybe galima nustatyti (duomeny subjektas) tiesiogiai arba netiesiogiai, visy pirma, pagal tokj
identifikatoriy, kaip fizinio asmens vardas ir pavardé, asmens identifikavimo numeris, buvimo vietos
duomenys ir interneto identifikatorius arba pagal vieng ar kelis to fizinio asmens fizinés, fiziologinés,
genetings, psichinés, ekonomingés, kultlirinés ar socialinés tapatybés poZymius.

4.3. Asmens duomeny tvarkymas - bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis
priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atlieckama operacija ar operacijy
seka, pavyzdziui rinkimas, jraSymas, riiSiavimas, kaupimas, klasifikavimas, sisteminimas,
saugojimas, adaptavimas ar keitimas, susipazinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant, platinant
ar kitu biidu sudarant galimybe¢ jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su Kitais
duomenimis, apribojimas, iStrynimas arba sunaikinimas.

4.4. Duomeny subjektas - fizinis asmuo, kurio asmens duomenis tvarko duomeny valdytojas ar
duomeny tvarkytojas, pavyzdziui, darbuotojas, mokinys, mokinio tévas (globéjas, ripintojas), kurio
asmens duomenis tvarko duomeny valdytojas ir/ar duomeny tvarkytojas.

4.5. Duomeny valdytojas - fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar kita jstaiga,
kuris vienas ar drauge su kitais nustato duomeny tvarkymo tikslus ir priemones.

4.6. Duomeny tvarkytojas - fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira ar kita jstaiga,
kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis.

4.7. Duomeny gavéjas - fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agenttira ar kita jstaiga,
kuriai atskleidziami asmens duomenys, nesvarbu, ar tai treCioji Salis, ar ne. Valdzios institucijos,
kurios pagal valstybés narés teisés aktus gali gauti asmens duomenis vykdydamos konkrety tyrima,
nelaikomos duomeny gavéjais; tvarkydamos tuos duomenis tos valdzios institucijos laikosi taikomy
duomeny tvarkymo tikslus atitinkan¢iy duomeny apsaugos taisykliy.
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4.8. Trecioji Salis - fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira ar kita jstaiga, kuri néra
duomeny subjektas, duomeny valdytojas, duomeny tvarkytojas, arba asmenys, kuriems tiesioginiu
duomeny valdytojo ar duomeny tvarkytojo jgaliojimu leidziama tvarkyti asmens duomenis.

4.9. Specialiy kategoriju asmens duomenys - asmens duomenys, atskleidziantys rasing ar etning
kilme, politines paziiiras, religinius ar filosofinius jsitikinimus ar naryst¢ profesinése sgjungose, taip
pat genetiniai duomenys, biometriniai duomenys, sickiant konkreciai nustatyti fizinio asmens
tapatybe, sveikatos duomenys (asmens duomenys, susije su fizine ar psichine fizinio asmens sveikata,
iskaitant duomenis apie sveikatos prieziliros paslaugy teikima, atskleidziantys informacija apie to
fizinio asmens sveikatos bukle arba duomenys apie fizinio asmens lytinj gyvenimg ir lyting
orientacija, taip pat informacija apie asmens teistuma).

4.10. Duomeny apsaugos pareigiinas (toliau — Pareigtinas) - Licéjaus vadovo paskirtas darbuotojas
ar paslaugy teikéjas, atliekantis BDAR nustatytas duomeny apsaugos pareigiino funkcijas.

4.11. Duomeny subjekto sutikimas - bet koks laisva valia duotas, konkretus ir nedviprasmiskas
tinkamai informuoto duomeny subjekto valios iSreiSkimas pareiSkimu arba vienareikSmiais
veiksmais, kuriais jis sutinka, kad biity tvarkomi su juo susije asmens duomenys.

4.12. Igalioti tvarkyti asmens duomenis darbuotojai - duomeny valdytojo darbuotojai (t. V.
asmenys tarp kuriy ir duomeny valdytojo yra sudarytos darbo sutartys) ir/arba kiti fiziniai asmenys,
kurie sutar¢iy ar kitu pagrindu turi teis¢ tvarkyti duomeny valdytojo tvarkomus asmens duomenis.
4.13. Techninés ir organizacinés saugumo priemonés - tai priemonés, kuriomis siekiama apsaugoti
asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo ar nety¢inio praradimo, pakeitimo,
neteiséto atskleidimo ar prieigos, ypac tais atvejais, kai tvarkymas susijes su duomeny perdavimu
tinkle, ir visos kitos neteisétos tvarkymo formos.

4.14. Duomeny tvarkymo veiklos jrasas (toliau — DTV]) - dokumentas, kuriame fiksuojami
Licéjaus vykdomy duomeny tvarkymo veikly tikslai, duomeny subjektai, duomeny gavéjai, duomeny
1$trynimo terminai ir kita reikalaujama arba reikSminga informacija apie duomeny tvarkymo veiklas.
4.15. Prieziuros institucija - Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija (toliau — VDAI).

Il SKYRIUS
PAGRINDINIAI ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

5. Licéjuje tvarkant asmens duomenis laikomasi Siy asmens asmens duomeny tvarkymo principy:
5.1. asmens duomenys tvarkomi teisétu, saziningu ir skaidriu biidu (teisétumo, sgziningumo ir
skaidrumo principas);

5.2. asmens duomenys renkami nustatytais, aiSkiai apibréZtais bei teisétais tikslais ir toliau
netvarkomi, jei toks tvarkymo biuidas su jais néra suderinamas; tolesnis duomeny tvarkymas
archyvavimo tikslais dél vieSojo intereso, moksliniy ar istoriniy tyrimy arba statistiniais sumetimais
nelaikomas nesuderinamu su pirminiais tikslais (tikslo apribojimo principas);

5.3. asmens duomenys yra adekvatis, tinkami ir tik tokie, kuriy reikia siekiant tiksly, dél kuriy jie
tvarkomi (duomeny kiekio mazinimo principas). Tvarkomas maziausias asmens duomeny kiekis,
kuris bitinas ir pakankamas Licéjaus nustatytiems asmens duomeny tvarkymo tikslams jgyvendinti;
5.4. asmens duomenys yra tikslis ir prireikus atnaujinami (tikslumo principas). Imamasi visy pagrjsty
priemoniy, kad biity uztikrinta, jog asmens duomenys, kurie néra tikslis, atsizvelgiant j jy tvarkymo
tikslus, biity nedelsiant iStrinami arba iStaisomi;

5.5. asmens duomenys yra laikomi tokios formos, kad asmens tapatyb¢ biity galima nustatyti ne
ilgiau, nei tai yra butina siekiant tiksly, dél kuriy Sie asmens duomenys yra tvarkomi (saugojimo
trukmés apribojimo principas); asmens duomenis galima saugoti ilgiau, jeigu jie tvarkomi tik
archyvavimo tikslais dél vieSojo intereso, moksliniy ar istoriniy tyrimy arba statistiniais sumetimais,
jgyvendinus tam tikras technines ir organizacines priemones, reikalingas duomeny subjekto teiséms
ir laisvéms apsaugoti. Turi biiti nustatomas visy Lic¢jaus tvarkomy asmens duomeny saugojimo
terminas;

5.6. asmens duomenys yra tvarkomi tokiu biidu, kad taikant tam tikras technines ar organizacines
priemones biity uztikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, jskaitant apsaugg nuo duomeny
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tvarkymo be leidimo arba nuo neteiséto duomeny tvarkymo ir nety¢inio praradimo, sunaikinimo ar
sugadinimo (vientisumo ir konfidencialumo principas). Licéjaus naudojamoms technologijoms turi
buti taikomi asmens duomeny apsaugai palankiis nustatymai. Tvarkydamas asmens duomenis,
Licéjus laikosi pritaikytosios duomeny apsaugos ir standartizuotos duomeny apsaugos reikalavimy,
atsizvelgdamas j technines galimybes, jy igyvendino sgnaudas, asmens duomeny tvarkymo pobiidj,
taip pat j asmens duomeny tvarkymo keliama rizika.

5.7. Duomeny valdytojas yra atsakingas uz tai, kad buty laikomasi BDAR ir Taisyklése jtvirtinty
principy, ir turi sugebéti jrodyti, kad jy yra laikomasi (atskaitomybés principas). Tvarkydamas asmens
duomenis, Licéjus jgyvendina asmens duomeny apsaugos teisinius reikalavimus, stebi, kaip jy
laikomasi, ir kaupia duomenis atitik¢iai BDAR reikalavimams jrodyti. Licéjus fiksuoja asmens
duomeny saugumo pazeidimus, asmens duomeny tvarkymo veiklos poky¢ius ir kitus su asmens
duomeny tvarkymu susijusius Licéjaus atliekamus veiksmus.

111 SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TEISINIAI PAGRINDAI

6. Licéjus asmens duomenis tvarko tik esant bent vienam is$ iy teisiniy pagrindy:

6.1. duomeny subjektas duoda sutikimg, kad jo asmens duomenys biity tvarkomi vienu ar keliais
konkreciais tikslais;

6.2. duomeny tvarkymas yra bitinas siekiant jvykdyti sutartj, kurios $alis yra duomeny subjektas,
arba siekiant imtis veiksmy duomeny subjekto praSymu pries sudarant sutartj;

6.3. tvarkyti duomenis bitina, kad biity jvykdyta duomeny valdytojui taikoma teisiné prievolé;

6.4. tvarkyti duomenis bitina, siekiant apsaugoti duomeny subjekto ar kito asmens gyvybinius
interesus;

6.5. duomeny tvarkymas yra biitinas vie$ojo intereso labui arba vykdant pavestas vieSosios valdZios
funkcijas;

6.6. tvarkyti duomenis biitina siekiant teiséty duomeny valdytojo ar treciosios $alies interesy, iSskyrus
atvejus, kai duomeny subjekto interesai arba pagrindinés teisés ir laisvés, dél kuriy butina uztikrinti
asmens duomeny apsaugg, yra uZz Siuos duomeny valdytojo teisétus interesus virSesni, ypa¢ kai
duomeny subjektas yra vaikas.

7. Licgjus specialiy kategorijy asmens duomenis tvarko tik esant bent vienam i$ $iy pagrindy:

7.1. tvarkyti duomenis biitina, kad duomeny valdytojas arba duomeny subjektas galéty jvykdyti
prievoles ir naudotis specialiomis teisémis darbo ir socialinés apsaugos teisés srityje, kiek tai
leidziama Europos Sgjungos arba valstybés narés teis¢je arba pagal valstybés narés teis¢ sudaryta
kolektyvine sutartimi, kuriuose nustatytos tinkamos duomeny subjekto pagrindiniy teisiy ir interesy
apsaugos priemongs;

7.2. tvarkyti duomenis bitina, kad biity apsaugoti gyvybiniai duomeny subjekto arba Kito fizinio
asmens interesai, kai duomeny subjektas dél fiziniy ar teisiniy priezas¢iy negali duoti sutikimo;

7.3. tvarkomi asmens duomenys, kuriuos duomeny subjektas yra akivaizdZziai paskelbes viesai;

7.4. tvarkyti duomenis bitina siekiant pareiksti, vykdyti arba apginti teisinius reikalavimus;

7.5. tvarkyti duomenis biitina dél svarbiy viesojo intereso priezaséiy, vadovaujantis Europos Sajungos
arba valstybés narés teise, kurie turi biiti proporcingi tikslui, kurio siekiama, nepaZeisti esminiy teisés
1 duomeny apsaugg nuostaty;

7.6. tvarkyti duomenis bitina profilaktinés arba darbo medicinos tikslais, siekiant jvertinti darbuotojo
darbinguma;

7.7. tvarkyti duomenis butina dél vieSojo intereso priezas¢iy visuomenés sveikatos Srityje,
pavyzdziui, siekiant apsisaugoti nuo rimty tarpvalstybinio pobuidZio grésmiy sveikatai.

IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS DUOMENU SUBJEKTO SUTIKIMU
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8. Jeigu asmens duomenys tvarkomi duomeny subjekto sutikimu, Licéjus, pries pradédamas tvarkyti
duomeny subjekto asmens duomenis, turi gauti duomeny subjekto rastiska sutikima, kurio nustatytos
formos pateikiamos Taisykliy 2 priede (Darbuotojo sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo),
Taisykliy 3 priede (Kandidato sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo), Taisykliy 4 priede
(Mokinio (-iy) tévy (globéjy, rapintojy) sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo), Taisykliy 5
priede (Mokinio sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo), Taisykliy 6 priede (Kandidato (-y)
(mokinio (-iy) tévy (globéjy, ripintojy) sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo), Taisykliy 7
priede (Kandidato (mokinio) sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo). Jeigu asmens duomenis
numatoma tvarkyti skirtingais tikslais, duomeny subjektui sudaroma galimybé pareiksti savo
sutikimag dél atskiry tiksly.

9. Sutikimg bet kuriuo metu duomeny subjektas gali atSaukti.

10. Darbuotojai, atsakingi uz asmens duomeny, pateikty duomeny subjekto sutikimu, tvarkyma,
privalo uztikrinti, kad duomeny subjekto duotas ar atSauktas sutikimas biity tinkamai jgyvendinamas.
11. Asmens duomenys perduodami duomeny tvarkytojams ir duomeny gavéjams, kai teis¢ ir (ar)
pareiga gauti asmens duomenis jiems suteikia teisés aktai, asmens duomeny tvarkymo sutartis ir (ar)
gautas duomeny subjekto sutikimas.

V SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI, SAUGOJIMO TERMINAI IR DUOMENU
TEIKIMAS TRETIESIEMS ASMENIMS

12. Asmens duomenys Licéjuje tvarkomi $iais tikslais (jskaitant, bet neapsiribojant atvejais, kai
gaunamas atskiras duomeny subjekto sutikimas dél duomeny tvarkymo):

12.1. Darbdavio teisiniy prievoliy vykdymas (darbo sutarciy sudarymas, darbo santykiy
igyvendinimas, jstaigos, kaip darbdavio, pareigy, nustatyty teisés aktuose, vykdymas, tinkamy darbo
salygy uztikrinimas, Pedagogy registro pildymas ir pan.);

12.2. Kandidaty atrankos administravimas;

12.3. Praktikos sutarciy vykdymas;

12.4. Tinkamos komunikacijos su darbuotojais ne darbo metu palaikymas;

12.5. Darbuotojy sveikinimai gimtadienio proga;

12.6. Mokymo sutar¢iy sudarymas ir apskaita;

12.7. Kandidaty (mokiniy) diagnostinis ziniy patikrinimas pretenduojant j laisva vietg klas¢je;

12.8. Mokiniy registro pildymas (mokiniy apskaita, mokinio krepSelio paskai€iavimas, pasiekimy
patikrinimas, egzaminy planavimas, i$silavinimo pazyméjimy, brandos atestaty iSdavimas ir kt.);
12.9. Tarptautinio bakalaureato organizacijos sistemos pildymas (mokiniy apskaita, egzaminy
planavimas, issilavinimo pazyméjimy iSdavimas ir kt.);

12.10. Elektroninio dienyno pildymas ir saugojimas;

12.11. Mokiniy asmens byly tvarkymas;

12.12. [vairiy pazymy iSdavimas;

12.13. Vaiko gerovés komisijos darbo organizavimas ir vykdymas;

12.14. Dalyvavimas olimpiadose, konkursuose, varzybose, iSvykose, ekskursijose, edukacijose;
12.15. Nuotolinis ugdymas;

12.16. Bibliotekos vartotojy aptarnavimas ir apskaita;

12.17. Veiklos vie$inimas;

12.18. Asmeny ir turto apsauga;

12.19. Vidaus administravimas;

12.20. Dokumenty valdymas;

12.21. Asmeny prasymy, skundy ir pareiskimy nagrinéjimas;

12.22. Projekty jgyvendinimas;

12.23. Civilinio pobudzio sutar¢iy (paslaugy teikimo, autorinés, bendradarbiavimo, paramos teikimo
ir kt.) sudarymas ir vykdymas;

12.24. Vidiniy informaciniy sistemy paslaugos suteikimas ir administravimas;
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12.25. Slapuky naudojimas.

Asmens duomeny tvarkymo tikslai, apimtys, saugojimo terminai ir kita informacija apie
tvarkomus asmens duomenis pateikiama Taisykliy 1 priede.

13. Kiekvienu asmens duomeny tvarkymo tikslu atskirai, Licéjuje sudaromas DTVI.

14. Asmens duomenys saugomi ne ilgiau, negu to reikia siekiant duomeny tvarkymo tiksly. Asmens
duomeny saugojimo terminai nurodyti Taisyklése ar kituose teisés aktuose, reguliuojanciuose
dokumenty valdyma.

15. Pasibaigus duomeny saugojimo terminui asmens duomenys yra visam laikui iStrinami,
sunaikinami, jei teisés aktai nenumato kitaip.

16. Sunaikinimas apibréziamas kaip fizinis ar techninis veiksmas, kuriuo duomenys padaromi
neatkuriamais:

16.1. elektronine forma saugomi asmens duomenys sunaikinami juos iStrinant be galimybés atkurti;

16.2. popieriniai dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, susmulkinami, o likuciai saugiu biidu
sunaikinami.

17. Jeigu duomenys naudojami kaip jrodymai civilinéje, administracinéje ar baudziamojoje byloje ar
kitais teisés akty nustatytais atvejais, duomenys gali buiti saugomi tiek, kiek reikalinga Siems duomeny
tvarkymo tikslams pasiekti ir sunaikinami nedelsiant, kai tampa nebereikalingi.

18. Asmens duomeny perdavimas Licéjaus viduje vyksta darbuotojams susirasingjant darbo el. pastu,
perduodant raSytinius dokumentus, naudojantis kitomis informacinémis sistemomis.

19. Licéjus tvarkomus asmens duomenis gali perduoti tretiesiems asmenims vykdant teisés aktuose
itvirtintas Lic¢jaus pareigas, valstybés ir (ar) savivaldos institucijy nurodymus bei kity teisés akty
nustatytais atvejais ir tvarka.

20. Asmens duomenys Licéjaus gali buti pateikti teismams ar kitoms teisésaugos ir (ar) ginéy
nagrinéjimo institucijoms Sioms vykdant teisétus jgaliojimus arba Licéjaus iniciatyva, pareiskiant,
vykdant ar siekiant apginti teisinius reikalavimus, ar kitais asmens duomeny teikimg reguliuojanéiy
teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka, valstybés ir savivaldos institucijoms, jstaigoms,
organizacijoms, valstybés registry ir valstybés informaciniy sistemy valdytojams ir (arba)
tvarkytojams, kontrolés ir priezitiros institucijoms, kitiems tretiesiems asmenims, kuriems teikti
asmens duomenis Liceéjy jpareigoja jstatymai ar kiti teisés aktai arba kuriems Licéjus teikia asmens
duomenis teisés akty nustatyta tvarka vykdydamas savo funkcijas, taip pat pagal duomeny gavéjy
prasymus (vienkartinio teikimo atveju). PraSyme turi biiti nurodytas asmens duomeny naudojimo
tikslas, teikimo bei gavimo teisinis pagrindas ir praSomy pateikti asmens duomeny apimtis. Teikiant
asmens duomenis Siame punkte nustatytais atvejais, jie teikiami minimalios, konkreciu atveju biitinos
apimties.

21. Licéjus gali pateikti asmens duomenis savo duomeny tvarkytojams, kurie teikia Licéjui paslaugas
ir tvarko asmens duomenis Licéjaus vardu. Duomeny tvarkytojai turi teis¢ tvarkyti asmens duomenis
tik pagal Licéjaus nurodymus ir tik ta apimtimi, kiek tai yra biitina siekiant tinkamai vykdyti sutartyje
nustatytus jsipareigojimus. Lic€jus pasitelkia tik tuos duomeny tvarkytojus, kurie pakankamai
uztikrina, kad tinkamos techninés ir organizacinés priemonés bus jgyvendintos tokiu buidu, kad
duomeny tvarkymas atitikty BDAR reikalavimus ir biity uztikrinta duomeny subjekto teisiy apsauga.

VI SKYRIUS
DUOMENU TVARKYMO VEIKLOS JRASAI

22. Lic¢jui asmens duomenis tvarkant kaip duomeny valdytojui, pildomi DTVI.
23. Lic¢jaus asmens duomeny tvarkymo veiklos jrasuose nurodoma:

23.1. asmens duomeny valdytojo pavadinimas ir kontaktiniai duomenys;

23.2. Pareigtino vardas, pavardé ir kontaktiné informacija;

23.3. asmens duomeny tvarkymo tikslai,

23.4. tvarkomy asmens duomeny kategorijos;

23.5. teisinis pagrindas tvarkyti asmens duomenis;

23.6. asmens duomeny subjekty kategorijos;
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23.7. asmens duomeny gavéjy kategorijos;

23.8. asmens duomeny tvarkymo (saugojimo) terminai;

23.9. asmens duomeny saugojimo vieta,

23.10. bendras saugumo priemoniy aprasymas;

23.11. kita reikalinga informacija.

24. DTVI sudarymo forma ir formata parengia Pareigiinas arba jgaliotas Lic¢jaus darbuotojas,
atsizvelgdamas j Prieziiiros institucijos rekomendacijas.

25. Siekiant uztikrinti Lic¢jaus atitikties BDAR jrodymus, uz DT V] sudarymo, keitimo ir atnaujinimo
organizavimg ir centralizuotg jy tvarkyma atsakingas Pareigtinas arba jgaliotas Lic¢jaus darbuotojas.
Licéjaus vadovo jgaliotas darbuotojas yra tiesiogiai atsakingas uz informacijos, reikalingos DTV]
sudaryti, pakeisti ar atnaujinti, surinkima, jy projekty paruosimg bei pateikimg Pareigtinui, jeigu
Pareigiinas biity atsakingas uz DTV] vedima.

26. Kai Licéjuje pradedamas ar keic¢iamas veiklos procesas ar funkcija, susij¢ su duomeny tvarkymu,
Licéjaus vadovas turi uztikrinti, kad apie tokj procesg ar jy pokyc¢ius biity surinkta visa informacija,
reikalinga DTV] parengti ar pakeisti.

27. DTV] yra tvarkomi raStu. RaSytinei formai yra prilyginama ir elektroniné forma, saugoma
kompiuteryje.

28. DTVI] yra Licéjaus vidaus dokumentas, kuriame gali biiti konfidencialios informacijos, todél
veiklos jraSai néra vieSinami.

29. Tvarkant DTV] turi biiti uztikrinamas jy pakeitimy atsekamumas, tam, kad bty galima nustatyti,
kokie pakeitimai buvo daromi DTV], kada jie buvo atlikti ir dél kokiy priezasciy.

30. DTVI yra tikrinami ir atnaujinami pagal poreiki, kad atitikty realig asmens duomeny tvarkymo
situacija Licejuje.

31. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos (toliau — VTD]) praSsymu DTV] pateikiami VTDI.
32. Uz DTVI jrasy pateikimg VTDI] atsakingas Pareigiinas arba Licéjaus vadovo jgaliotas
darbuotojas.

VII SKYRIUS
REIKALAVIMAI ASMENIMS, TVARKANTIEMS ASMENS DUOMENIS

33. Prieiga prie asmens duomeny suteikiama tik tiems Licéjaus darbuotojams, kuriems tokie
duomenys yra reikalingi jy funkcijoms ir pavedimams (uzduotims) atlikti (toliau — atsakingi
darbuotojai).

34. Su asmens duomenimis galima atlikti tik tuos veiksmus, kuriuos biitina atlikti Licéjaus
darbuotojui vykdant savo funkcijas ir gautus pavedimus (uzduotis).

35. Atsakingi darbuotojai privalo:

35.1. tvarkyti asmens duomenis vadovaudamiesi BDAR, ADTI, Taisyklémis ir kitais teisés aktais,
reguliuojanciais asmens duomeny apsauga;

35.2. laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokia su asmens duomenimis
susijusig informacija, su kuria susipazino vykdydami savo funkcijas, iSskyrus viesg pagal galiojanciy
jstatymy ar kity teisés akty nuostatas informacija. Pareiga saugoti asmens duomeny paslaptj galioja
ir per¢jus dirbti j kitas pareigas ar pasibaigus jgaliojimams, darbo santykiams Lic¢€juje;

35.3. laikytis Lic¢jaus nustatyty organizaciniy ir techniniy asmens duomeny saugumo reikalavimy,
siekiant uzkirsti kelig nety€iniam ar neteisétam tvarkomy asmens duomeny sunaikinimui, praradimui,
pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui, saugoti dokumentus,
duomeny rinkmenas bei duomeny bazése saugomus duomenis ir vengti pertekliniy jy kopijy darymo;
35.4. neatskleisti, neperduoti asmens duomeny ir nesudaryti saglygy bet kokiomis priemonémis
susipazinti su jais asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti asmens duomeny;

35.5. nedelsiant pranesti savo tiesioginiam vadovui ir Pareigiinui apie bet kokig jtarting situacija, kuri
kelia ar gali kelti grésme asmens duomeny saugumui.

36. Darbuotojams draudZiama savavaliskai tvarkyti asmens duomenis ir naudoti juos su vykdomomis
funkcijomis nesusijusiems tikslams.
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37. Licéjaus darbuotojas netenka teises tvarkyti subjekty asmens duomeny, kai pasibaigia Lic¢jaus
darbuotojo jgaliojimai, darbo santykiai su Licéjumi arba kai, pasikeitus darbuotojo uzimamoms
pareigoms Licéjuje, vykdant darbo funkcijas néra tvarkomi atitinkami asmens duomenys. Atsakingo
darbuotojo tiesioginis vadovas uztikrina, kad tokiais atvejais darbuotojas nebeturéty prieigos prie $iy
asmens duomeny (informuoja informacinés sistemos administratoriy, kad buty panaikintas
atitinkamas vartotojas arba apribotos atitinkamo vartotojo teisés informacinéje sistemoje).

VIl SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYTOJAI

38. Kai Licéjus jgalioja duomeny tvarkytojg atlikti asmens duomeny tvarkymo veiksmus, rastu
sudaroma Licéjaus ir duomeny tvarkytojo asmens duomeny tvarkymo sutartis arba kitoks oficialus
dokumentas, iSskyrus atvejus, kai duomeny tvarkytojo atlickamg asmens duomeny tvarkyma
reglamentuoja teisés aktai.

39. Sprendimg perduoti duomeny subjekto duomeny tvarkyma asmens duomeny tvarkytojui priima
Licéjaus vadovas.

40. Lic¢jus parenka duomeny tvarkytoja, kuris uztikrina, kad bty igyvendintos techninés ir
organizacinés duomeny apsaugos priemonés ir uztikrintas tokiy priemoniy laikymasis.

41. Licgjus, sutartimi jgaliodamas duomeny tvarkytoja tvarkyti asmens duomenis, nurodo, kad
asmens duomenys bty tvarkomi atsizvelgiant j asmens duomeny tvarkyma reglamentuojancius teisés
aktus, Licéjaus nurodymus, taip pat nustato, kokius asmens duomeny tvarkymo veiksmus privalo
atlikti duomeny tvarkytojas Licéjaus vardu, kokie jo jsipareigojimai Lic¢jui, jskaitant jsipareigojima
laikytis BDAR jtvirtinty reikalavimy. Sutartyje taip pat nurodoma duomeny tvarkymo trukmé,
pobudis, asmens duomeny riisis, duomeny subjekty kategorijos, duomeny tvarkytojo pareiga istrinti
arba grazinti Licejui asmens duomenis, jy kopijas, baigus teikti paslaugas Licéjui.

42. Licéjus, sudarydamas sutartj su duomeny tvarkytoju, be kita ko, nurodo, kad duomeny tvarkytojas
privalo uztikrinti Licéjaus perduodamy tvarkyti duomeny konfidencialuma, o ketindamas tvarkymui
pasitelkti treCiyjy asmeny (kity duomeny tvarkytojy), privalo gauti iSankstinj rasytinj Licéjaus
pritarima bei uZtikrinti, kad pasitelktas subtvarkytojas laikytysi ty paciy reikalavimy, kurie nustatyti
tvarkytojui.

43. Bendradarbiavimo su duomeny tvarkytojais sutarCiy rengimo, pasiraS§ymo, pakeitimo,
atnaujinimo ar nutraukimo procediras inicijuoja ir jas vykdo uz asmens duomeny tvarkyma
atsakingas Lic¢jaus vadovo jgaliotas darbuotojas. I8kilus poreikiui, inicijuoti bendradarbiavimo su
duomeny tvarkytojais sutar¢iy atnaujinimg, pakeitimg ir (ar) nutraukimg gali ir Licéjaus Pareigiinas.

IX SKYRIUS
POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMAS (PDAV) IR ISANKSTINES
KONSULTACIJOS SU PRIEZIUROS INSTITUCIJA

44. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas (toliau — PDAV) — tai procesas, kurio metu vertinamas
pavojus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms, vertinant netinkamo duomeny valdymo ir jy praradimo
Ivykio tikimybeg ir galimas pasekmes.

45. Pavojaus vertinimo tikslas yra nustatyti ir jvertinti esama ar galimg pavojy, susijusj su vertinamu
procesu, ji pasalinti, o jei negalima pasalinti, taikyti prevencijos priemones, kad vertinamas procesas
biity apsaugotas nuo pavojaus arba jis biity kiek jmanoma sumazintas.

46. Licéjui pradéjus vykdyti naujg (-as) duomeny tvarkymo operacijg (-as), yra privaloma atlikti
PDAYV, jei duomeny tvarkymas:

46.1. kelty didelj pavojy duomeny subjekty teiséms ir laisvéms (pavyzdziui, atvejai, kai duomeny
subjektas neturi galimybés nesutikti su duomeny tvarkymu, duomenys perduodami uz ES riby, buty
pradéti tvarkyti duomenys, kurie gauti juos sujungus su duomenimis i$ kity Saltiniy, baty tvarkomi
jautris duomenys, tokie kaip sveikata, buty pradéti naudoti nauji technologiniai sprendimai,
pavyzdziui, veido atpaZinimo sistemos, ar kity biometriniy duomeny atpaZzinimo ir kt.);
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46.2. automatizuotai biity tvarkomi asmeniniai aspektai, vykdomas profiliavimas ir priimami teisiniai
ar kiti didelio poveikio (pavyzdziui, asmeny suskirstymas j grupes, kuris gali turéti jiems jtakos)
sprendimai;

46.3. buity pradétas vykdyti sistemingas vaizdo stebéjimas dideliu mastu;

46.4. buty pradéti tvarkyti specialiy kategorijy asmens duomenys dideliu mastu.

47. PDAV taip pat gali buti atlickamas ir Siame skyriuje neaptartais atvejais, bet esant Licéjaus
vadovo sprendimui tai atlikti.

48. PDAV atlieka Lic¢jaus vadovo jsakymu sudaroma darbo grupé i§ Licéjaus darbuotojy arba PDAV
atlicka asmenys pagal paslaugy teikimo sutartj.

49. Lic¢jaus vadovo jsakymu sudaromai darbo grupei paskiriamas jos vadovas atlikti PDAV. [ jos
sudét] gali buti jtrauktas ir Pareigiinas arba gali biiti konsultuojamasi su Pareigiinu.

50. Darbo grupé PDAYV metu pildo Priezitiros institucijos rekomenduojamg PDAV forma.

51. Uzpildyta ir pasirasyta PDAV forma teikiama Licéjaus vadovui, kuris priima sprendimus dél
tolimesnio asmens duomeny tvarkymo.

52. Kai i§ PDAYV paaiskéja, kad duomeny tvarkymo operacijos kelia didelj pavojy duomeny subjekty
teiséms ir laisvéms, o Licéjus negali jo sumazinti tinkamomis rizikos valdymo priemonémis
(turimomis technologijomis ir jgyvendinimo sgnaudomis), prie§ pradedant asmens duomeny
tvarkyma turi biiti i§ anksto konsultuojamasi su Priezitiros institucija.

53. Konsultavimasis su Prieziliros institucija atliekamas pagal Priezitiros institucijos nustatyta
procediirg ir reikalavimus.

X SKYRIUS
DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

54. Vadovaujantis BDAR Licéjuje paskiriamas Pareigiinas, kuris gali buiti Licéjaus darbuotojas.
Lic¢jaus Pareigiino funkcijas gali vykdyti ir paslaugos teikéjas.

55. Licéjus kaip duomeny valdytojas uztikrina, kad Pareiglinas bty tinkamai ir laiku jtraukiamas j
visy su asmens duomeny apsauga susijusiy klausimy nagring€jima, dél kity funkcijy ir uzduociy
atlikimo Pareigiinui nekilty interesy konfliktas; Pareiginas biity pasiekiamas visiems
suinteresuotiems asmenims.

56. Duomeny apsaugos pareigiinas, jgyvendindamas BDAR uzduotis, vykdo $ias funkcijas:

56.1. stebi, analizuoja, vertina ir atlieka Lic¢jaus asmens duomeny tvarkymo veiklos atitikties
priezitira BDAR ir kity asmens duomeny tvarkymg reglamentuojanciy teisés akty reikalavimams ir
teikia Licéjaus vadovybei rekomendacijas dél asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos;

56.2. informuoja Licéjaus vadovg ir darbuotojus apie jy prievoles pagal BDAR ir kitus asmens
duomeny tvarkyma reglamentuojancius teisés aktus;

56.3. konsultuoja darbuotojus dél BDAR nuostaty taikymo ir jy laikymosi uztikrinimo, asmens
duomeny tvarkymo;

56.4. konsultuoja dél poveikio duomeny apsaugai vertinimo ir stebi jo atlikima;

56.5. dalyvauja iSankstinése konsultacijose ir bendradarbiauja su VDA], atlieka kontaktinio asmens
funkcijas VDAI kreipiantis dél asmens duomeny tvarkymo;

56.6. pagal kompetencija dalyvauja atliekant asmens duomeny apsaugos audita;

56.7. atlieka kitas teisés akty nustatytas funkcijas.

57. Duomeny apsaugos pareiglinas privalo:

57.1. atlikdamas funkcijas ir uZduotis, uztikrinti slaptumg ir konfidencialumg, laikytis Europos
Sajungos ir nacionalinés teisés;

57.2. 18laikyti esamg Ziniy, reikalingy nustatytoms funkcijoms ir uzduotims vykdyti, lygj ir siekti
aukStesnio.

58. Pareigiinas veda veiklos jrasy registrg, kuriame registruojama visa informacija, susijusi su
duomeny apsaugos pareigiino veikla.

59. Pareigiinas savo pareigas ir uzduotis atlieka nepriklausomai. Licéjaus vadovas ir kiti Licéjaus
darbuotojai Pareigiinui negali teikti jokiy nurodymy dél jo uzduociy vykdymo.

819



XI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

60. Vaizdo duomenys Licéjuje tvarkomi vadovaujantis Licéjaus direktoriaus patvirtintu Vaizdo
duomeny tvarkymo Klaipédos licéjuje aprasu.

61. Organizacinés ir techninés asmens duomeny saugumo priemonés Lic€juje uztikrinamos
vadovaujantis Lic¢jaus direktoriaus patvirtinta Kaipédos licéjaus informacijos saugos ir
informaciniy iStekliy naudojimo tvarka.

62. Duomeny subjekty teisés, jtvirtintos BDAR, Licéjuje jgyvendinamos vadovaujantis Lic¢jaus
direktoriaus patvirtinta Duomenu subjekty teisiy igyvendinimo Klaipédos licéjuje tvarka.

63. Asmens duomeny saugumo pazeidimai Licéjuje dokumentuojami, vertinami, apie juos
praneSama BDAR ir Licéjaus direktoriaus patvirtintos Asmens duomeny saugumo pazeidimy
politikos nustatyta tvarka.

64. Siose Taisyklése esan¢ios nuostatos gali biiti papildomos ar iSsamiau jtvirtinamos kituose
Licéjaus veikla reguliuojanciuose vidaus dokumentuose. Rengiant vidaus dokumentus, visais atvejais
turi buti vadovaujamasi Taisyklémis. Jeigu duomeny apsaugos klausimais yra prieStaravimy tarp
Taisykliy ir kity Licéjaus vidaus dokumenty, turi biiti vadovaujamasi Taisykliy nuostatomis.

65. Visi Lic¢jaus darbuotojai ir kiti duomeny tvarkytojai, kurie teikia Licéjui paslaugas ir tvarko
asmens duomenis Lic¢jaus vardu, su Siomis Taisyklémis bei jy pakeitimais ir kitais Licéjaus
direktoriaus patvirtintais asmens duomeny apsauga reglamentuojanciais norminiais dokumentais,
supazindinami pasiraSytinai arba siunciant dokumentg (-us) elektroniniu pastu. Darbuotojams
dokumentai siunciami suteiktu Lic¢jaus paStu. Laikoma, kad darbuotojas supaZindintas su jam
pateiktais dokumentais, pra¢jus 2 (dviem) darbo dienom nuo laiSko iSsiuntimo i§ Licéjaus
elektroninio pasto. Priémus naujg darbuotojq jis su Taisyklémis privalo biiti supazindintas pirmaja jo
darbo diena.

66. Kiekvieno darbuotojo ar kito duomeny tvarkytojo, kuris teikia Licéjui paslaugas ir tvarko asmens
duomenis Lic¢jaus vardu, SusipaZinimas su S§iy Taisykliu nuostatomis yra prilyginamas
jsipareigojimui saugoti asmens duomenuy paslaptj.

67. Uz siy Taisykliy nuostaty pazeidimg Licéjaus darbuotojai atsako Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.

68. Pasikeitus asmens duomeny tvarkyma reglamentuojantiems teisés aktams, Taisyklés yra
perzilirimos ir atnaujinamos.

69. Taisykliy priedai yra neatsiejama $iy Taisykliy dalis.

70. Taisyklés skelbiamos Licéjaus interneto svetain¢je www.klaipedoslicejus.It
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