PATVIRTINTA
Klaipédos licéjaus direktoriaus
2019 m. spalio 11 d. jsakymu Nr. V-133

KLATIPEDOS LICEJAUS DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU
SAUGOJIMO IR TVARKYMO APRASAS

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Klaipédos licéjaus darbuotojy asmens duomeny saugojimo ir tvarkymo apraSas (toliau —

Aprasas) nustato Klaipédos licéjus darbuotojy asmens duomeny rinkimo, naudojimo ir

saugojimo principus, darbuotojy asmens duomeny tvarkymo tikslus ir priemones, nustato, kas

ir kokiais tikslais gali susipaZinti su darbuotojy asmens duomenimis.

Aprasas parengtas vadovaujantis Bendrojo duomeny apsaugos reglamento Nr. 2016/679 (ES)

(toliau — Reglamentas), Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos Respublikos asmens

duomeny teisinés apsaugos jstatymo, kity asmens duomeny sauga reglamentuojanciy teisés

akty, Klaipédos licéjaus Asmens duomeny apsaugos politikos nuostatomis.

ApraSe vartojamos pagrindinés sgvokos:

3.1. Klaipédos licégjus — V3] Klaipédos licéjus, juridinio asmens kodas 191832328,
buveinés adresas: Kretingos g. 44, Klaipédos m., Klaipédos m. sav. (toliau —
Klaipédos licéjus, Licéjus);

3.2. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybe
nustatyta arba kurio tapatybe galima nustatyti (Duomeny subjektas); fizinis asmuo,
kurio tapatybe galima nustatyti, yra asmuo, kurio tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai
galima nustatyti, visy pirma, pagal tokj identifikatoriy, kaip fizinio asmens vardas ir
pavardé, asmens identifikavimo numeris, buvimo vietos duomenys ir interneto
identifikatorius arba pagal vieng ar kelis to fizinio asmens fizinés, fiziologinés,
genetinés, psichinés, ekonominés, kultlirinés ar socialinés tapatybés poZymius (toliau —
Asmens duomenys, Duomenys);

3.3. Darbuotojas — su Klaipédos licéjumi darbo ar civiling sutartj sudargs asmuo, kuris
Klaipédos licéjaus direktoriaus sprendimu paskirtas tvarkyti Asmens duomenis arba
kuris Asmens duomenis tvarko pagal savo pareiginiuose nuostatuose jvardintas darbo
funkcijas arba asmuo, kurio Asmens duomenys yra tvarkomi;

3.4, Kandidatas - asmuo, kuris yra pateikes Klaipédos licéjui pra§yma kandidatuoti j
Klaipédos licéjuje esandias laisvas darbo vietas ir/ar pateikes Klaipedos licéjui
sutikimg jtraukti jo duomenis j Kandidaty duomeny baze;

3.5. Sutikimas — savanori$kas Duomeny subjekto valios pareiSkimas tvarkyti jo Asmens
duomenis jam Zinomu tikslu. Sutikimas tvarkyti Specialiyjy kategorijy asmens
duomenis turi bati i$reikstas aiskiai — raSytine, jai prilyginta ar kita forma, neabejotinai
patvirtinan¢ia Duomeny subjekto valig.

Kitos Aprade vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Reglamente ir kituose

Lietuvos Respublikos teisés aktuose bei Klaipédos licéjaus Asmens duomeny tvarkymo

politikoje, iSskyrus, jei nurodyta kitaip.

Apra$o nuostatos galioja ir yra taikomos visiems Klaipédos licéjaus Darbuotojams,

nepriklausomai nuo darbo sutarties ridies ar darbo santykiy trukmeés, o ApraSe nurodytais

atvejais ir buvusiems Klaipédos licéjaus Darbuotojams bei asmenims, siekiantiems jsidarbinti

Klaipédos licéjuje (Kandidatams).

AprasSo paskirtis:

6.1. Ttvirtinti Klaipédos licéjaus Darbuotojy Asmens duomeny apsaugos principus ir
taisykles bei jy jgyvendinimo priemones;
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6.2. suteikti informacija Klaipédos licéjaus Darbuotojams apie tai, kokius jy Asmens
duomenis, kokiais tikslais ir budais Klaipédos licéjus tvarko;

6.3. suteikti informacijag Kandidatams i laisvas darbo vietas Klaipédos licéjuje apie tai,
kokius jy Asmens duomenis, kokiais tikslais ir budais Klaipédos licéjus
tvarko/tvarkys, kad biity jvertinta galimybé sudaryti darbo sutartj su Kandidatu;

6.4. uztikrinti, kad Klaipédos licéjaus Darbuotojy Asmens duomenys biity saugiis ir
tvarkomi laikantis Asmens duomeny apsaugg reglamentuojanéiy teisés akty
reikalavimy.

Su Aprasu yra supazindinami visi Klaipédos licé¢jaus Darbuotojai, Kandidatai, ApraSas

skelbiamas viesai.

Jei kurios nors $io ApraSo nuostatos Klaipédos licéjaus Darbuotojui ir (ar) Kandidatui yra

neaiSkios ar nesuprantamos, Klaipédos licéjus jsipareigoja suteikti paaiSkinimus ir imtis

Asmens duomeny tvarkymo tik tuomet, kai visi neaiSkumai bus pasalinti.

II. SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

Klaipédos licéjus tvarkydamas Darbuotojy asmens duomenis, vadovaujasi §iais esminiais

principais:

9.1. Darbuotojy Asmens duomenys tvarkomi tik teisétiems ir §iame ApraSe apibréZtiems
tikslams pasiekti;

9.2. Darbuotojy Asmens duomenys tvarkomi tokiu bidu, kad Asmens duomenys bity
tiksliis ir esant jy pasikeitimui nuolat atnaujinami; netikslis ar nei$samiis Asmens
duomenys nedelsiant iStaisomi, papildomi, sunaikinami arba sustabdomas jy
tvarkymas;

9.3. Darbuotojy Asmens duomenys yra tvarkomi tiksliai, saZiningai ir teisétai, laikantis
teisés akty reikalavimuy;

9.4. Klaipédos licéjus atlieka Darbuotojy Asmens duomeny tvarkyma tik ta apimtimi, kuri
yra reikalinga Darbuotojy Asmens duomeny tvarkymo tikslams pasiekti;

9.5. Darbuotojy Asmens duomenys saugomi tokia forma, kad Duomeny subjekty tapatybe
biity galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie Asmens
Duomenys buvo surinkti ir tvarkomi.

ITII. SKYRIUS
DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI

Darbuotojy Asmens duomenys yra tvarkomi $iais tikslais ir apimtimi:

10.1. Darbo santykiy jgyvendinimo, darbo sutaréiy sudarymo, vykdymo, keitimo,
nutraukimo, apskaitos, materialinés ir drausminés atsakomybeés taikymo — tvarkomi
Asmens duomenys (vardas, pavardé, asmens kodas, asmens socialinio draudimo
numeris, pilietybé (jeigu bitina), adresas, telefono rySio numeris, elektroninio pasto
adresas, gyvenimo ir veiklos apraSymas, paradas, pareigos, duomenys apie priémimg /
perkélimg / atleidimg i§ pareigy, duomenys apie iSsilavinimg ir kvalifikacijg,
duomenys apie mokymg, duomenys apie atostogas, duomenys apie darbo uzmokestj,
iSeitines i¥mokas, kompensacijas, paSalpas, informacija apie atostogas, informacija
apie dirbtg darbo laika, informacija apie paskatinimus ir nuobaudas, informacija apie
atliktus darbus ir uzduotis, Lietuvos Respublikos pilietio paso arba asmens tapatybés
kortelés numeris, i§davimo data, galiojimo data, dokumentg iSdavusi jstaiga, specialiy
kategorijy asmens duomenys, susije su sveikata, teistumu, dokumenty registracijos
data ir numeris bei kiti Asmens duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo ir (arba)
kuriuos tvarkyti Klaipédos licéjy jpareigoja jstatymai ir kiti teisés aktai);

10.2. Naujy darbuotojy jdarbinimo — tvarkomi Asmens duomenys (vardas, pavardé, asmens
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12.

13.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.
10.8.

10.9.

10.10.

kodas, asmens socialinio draudimo numeris, pilietybé (jeigu biitina), adresas, telefono
ry§io numeris, elektroninio pasto adresas, gyvenimo ir veiklos apraSymas, paraSas, iki
tol eitos pareigos, duomenys apie priémimg / perkélimg / atleidima i§ pareigy,
duomenys apie iSsilavinimg ir kvalifikacija, duomenys apie mokyma, buvusiy
darbdaviy pateikti duomenys);

Klaipédos licéjaus, kaip darbdavio, pareigy, nustatyty teisés aktuose, tinkamam
vykdymui — tvarkomi Darbuotojy asmens kodai, informacija apie Darbuotojy Seiming
padétj ir kiti duomenys;

Tinkamai komunikacijai su Darbuotojais ne darbo metu palaikyti — tvarkomi
Darbuotojy gyvenamosios vietos adresai, Darbuotojo sutikimu asmeniniai telefono
numeriai, asmeniniai elektroninio pasto adresai;

Tinkamoms darbo sglygoms uZtikrinti — su Darbuotojo sutikimu tvarkoma informacija,
susijusi su Darbuotojo sveikatos biikle, kuri tiesiogiai daro jtaka darbo funkcijoms ir
galimybei jas vykdyti teisés akty nustatyta tvarka;

Turto saugumui uZtikrinti — Duomeny subjekty vaizdo stebéjimo (i vaizdo kamery
stebé&jimo teritorijg patekusiy Duomeny subjekty vaizdo duomenys);

Teikiamy paslaugy kokybés uztikrinimui — telefoniniy pokalbiy jraSy duomenys;
Siekiant uZtikrinti vidaus administravimo veiklg (struktiiros tvarkymas, personalo
tvarkymas) — gali biiti tvarkomi ir kiti Asmens duomenys (Darbuotojui sutikus), tais
atvejais, kai Darbuotojo Asmens duomeny tvarkymui reikalingas Darbuotojo
sutikimas, Darbuotojas turi teise duoti arba atsisakyti duoti sutikima, taip pat bet kada
atSaukti duotg sutikimg nepatirdamas jokiy neigiamy tiesioginiy ar netiesioginiy
pasekmiy, susijusiy su jo tolimesniu darbu Klaipédos licéjuje;

Vidaus administravimo (personalo valdymo, dokumenty tvarkymo, materialiniy ir
finansiniy istekliy naudojimo) tikslu — buvusiy Darbuotojy Asmens duomenys (vardas,
pavardé, asmens kodas, asmens socialinio draudimo numeris, pilietybé (jeigu bitina),
adresas, telefono rySio numeris, elektroninio pasto adresas, gyvenimo ir veiklos
apraSymas, paraSas, pareigos, duomenys apie priémima / perkélimg / atleidimg iS
pareigy, duomenys apie iSsilavinimg ir kvalifikacija, duomenys apie mokyma,
duomenys apie atostogas, duomenys apie darbo uZmokestj, iSeitines iSmokas,
kompensacijas, paSalpas, informacija apie atostogas, informacija apie dirbtg darbo
laika, informacija apie paskatinimus ir nuobaudas, informacija apie atliktus darbus ir
uZduotis, Lietuvos Respublikos pilie¢io paso arba asmens tapatybes kortelés numeris,
iSdavimo data, galiojimo data, dokumentg i§davusi jstaiga, specialiy kategorijy asmens
duomenys, susij¢ su sveikata, teistumu, dokumenty registracijos data ir numeris bei
kiti Asmens duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo ir (arba) kuriuos tvarkyti
Klaipédos licéjy jpareigoja jstatymai ir kiti teisés aktai);

Specialioms Darbuotojy teiséms, susijusioms su naryste profesinéje sgjungoje,
uztikrinti.

Darbuotojy Asmens duomenys saugomi tik ta apimtimi ir tiek laiko, kiek reikalinga
nustatytiems tikslams pasiekti, teisés aktuose ir vidaus teisés aktuose nustatytais terminais.

IV. SKYRIUS

DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU RINKIMAS IR TVARKYMAS

Duomenys apie Darbuotojus renkami su Darbuotojy sutikimu i§ Darbuotojy pateikty
duomeny ir dokumenty ir/ar valstybés ar savivaldybés institucijy. Teisés aktai gali nustatyti
Klaipédos licéjaus teise Darbuotojy Asmens duomenis tvarkyti be atskiro Darbuotojy
sutikimo.

Darbuotojy Asmens duomenis turi teise tvarkyti tik tie asmenys, kuriems jie yra biitini
funkcijy vykdymui, ir tik tuomet, kai tai yra biitina atitinkamiems tikslams pasiekti.
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14.

15.

16.

17,

18.

Darbuotojai ir Atsakingi asmenys, kurie tvarko Darbuotojy Asmens duomenis bei duomeny

tvarkymo apimtys:

14.1. Klaipédos licéjaus direktorius: visa III skyriuje ir jo punktuose nurodyta apimtimi;

14.2. personalo specialistas: III skyriaus 10.1., 10.2., 10.3., 10.4., 10.5., 10.8., 10.9.
punktuose nurodyta apimtimi;

14.3. administratorius: III skyriaus 10.1., 10.2., 10.4., 10.5. punktuose nurodyta apimtimi;

14.4. direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus pavaduotojas mokymo programy
vykdymui, ugdymo skyriy vadovai: visa III skyriuje ir jo punktuose nurodyta
apimtimi; )

14.5. informaciniy sistemy koordinatorius: leidZiama iSimtinai tvarkyti Darbuotojy Asmens
duomenis, apibréZtus III skyriuje, Klaipédos licéjaus direktoriaus pavedimu, tikslu
Asmens dokumenty skaitmenizavimu, apsauga;

14.6. buhalterijos Darbuotojai: leidZiami tvarkyti tie Darbuotojy Asmens duomenys, kurie
reikalingi buhalterinés apskaitos veiklai, t.y. III skyriaus 10.1., 10.3., 10.5., 10.8., 10.9
punktuose nurodyta apimtimi;

14.7. direktoriaus pavaduotojas tikinei veiklai: leidZiama tvarkyti Duomenis, susijusius su
Darbuotojy sauga ir sveikata.

Atsakingi asmenys, kuriems yra suteikta teis¢ tvarkyti Darbuotojy Asmens duomenis, laikosi

konfidencialumo principo ir laiko paslaptyje bet kokia su Asmens duomenimis susijusig

informacija, su kuria jie susipaZino vykdydami savo pareigas, nebent tokia informacija bty
vieSa pagal galiojanéiy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas.

Pareiga saugoti Asmens duomeny paslaptj iSlieka galiojanti taip pat ir peréjus dirbti i kitas

pareigas, pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams.

Darbuotojy asmens duomenys, kurie yra atitinkamy dokumenty (sutartys, jsakymai, praSymai

ir kt.) tekstuose, yra saugomi vadovaujantis archyvo jsakymu, nurodytais terminais. Kiti

Darbuotojy ir buvusiy Darbuotojy Asmens duomenys yra saugomi ne ilgiau nei tai yra

reikalinga numatytiems tikslams pasiekti. Atskiry Darbuotojy Asmens duomeny saugojimo

terminus nustato Klaipédos licéjaus direktorius.

Darbuotojo sutikimu gali bati tvarkomi ir kiti Darbuotojo Asmens duomenys:

18.1. Klaipédos licéjaus vieSumo ir rinkodaros tikslais Klaipédos licéjaus interneto
puslapyje gali biti vieSinamos Darbuotojy nuotraukos (portretai). Darbuotojas
fotografuojamas, filmuojamas ar publikuojama jo nuotrauka/vaizdo jradas tik su
Asmens sutikimu. Darbuotojas, sutinkantis su Siame punkte nurodyty Asmens
duomeny tvarkymu, i§duoda neterminuota sutikima, kuris gali biiti iSreikStas bet kokia
forma: ZodZiu, raStu, ar net konkliudentiniais veiksmais: jei fotografuojamas asmuo,
tam nepriestarauja - laikoma, kad jis sutinka. Asmens sutikimas su jo atvaizdu atlikti
tam tikrus veiksmus (pavyzdZiui, publikuoti) Klaipédos licé&jui nesuteikia teisés
praplésti duoto sutikimo apimties. Asmens sutikimo nereikia, jeigu fotografuojama ar
filmuojama vieSoje vietoje. Tagiau Asmens nuotraukos (jos dalies), padarytos Siais
atvejais, negalima demonstruoti, atgaminti ar parduoti, jeigu tai paZeminty asmens
garbe, oruma ar dalykine reputacija;

18.2. Darbuotojo Asmens duomenys, kuriy tvarkymui gautas Darbuotojo sutikimas,
tvarkomi tol, kol jie yra reikalingi Klaipédos licéjaus tikslams pasiekti, bet ne ilgiau
nei galioja Darbuotojo sutikimas. Darbuotojy Asmens duomenys, nebereikalingi
Jstaigos tikslams pasiekti, yra sunaikinami, i§skyrus atvejus, kai jie tampa viesi ir
Klaipédos licéjus nebeturi galimybés jy sunaikinti.

V. SKYRIUS
KANDIDATU ASMENS DUOMENU RINKIMAS IR TVARKYMAS
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19,

20.

21.

22.

23+

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Duomenys apie Kandidatus renkami esant Kandidaty sutikimui ir i§ Kandidaty pateikty
duomeny ir dokumenty. Teisés aktai gali nustatyti Klaipédos licéjaus teis¢ (pareiga)
Kandidaty Asmens duomenis tvarkyti be atskiro Kandidato sutikimo.

Klaipédos licéjui Kandidato Asmens duomenys gali biiti pateikti:

20.1. Kandidatui savanorikai juos atsiun¢iant elektroniniu ir (arba) paprastuoju pastu;

20.2. Tiesiogiai jteikiant Klaipédos licéjaus buveinéje.

Klaipédos licéjus gaves Kandidato Asmens duomenis 20.1. punkte nurodytais bidais,
susisiekia su Kandidatu ir pateikia Kandidatui uzpildyti sutikimo forma bei pateikia
informacijg, kur Kandidatas gali susipazinti su §iuo Aprasu. Negavus Kandidato sutikimo
tvarkyti jo Asmens duomenis, Kandidato kandidatira nenagrin¢jama ir pateikti Asmens
duomenys nedelsiant sunaikinami.

Jei Kandidatas pateikia savo sutikimg 21 punkte nustatyta tvarka, jo kandidatiira atrankoje
svarstoma.

Kandidatui savo Asmens duomenis teikiant Klaipédos licé¢jaus buveinéje, jam pasiraSyti
pateikiamas Kandidato sutikimas ir §is Aprasas susipaZinti.

Pasibaigus atrankai j laisvg darbo vieta, visy Kandidaty pateikti Asmens duomenys yra
nedelsiant sunaikinami ir jokia forma nesaugomi.

VI. SKYRIUS
DUOMENU PERDAVIMAS TRETIESIEMS ASMENIMS

Klaipédos licéjaus tvarkomi Darbuotojy Asmens duomenys gali bliti perduodami tretiesiems

asmenims vykdant teisés aktuose jtvirtintas Klaipédos licéjaus pareigas, valstybés ir (ar)

savivaldos institucijy ar jstaigy nurodymus bei kitais teisés aktuose nurodytais atvejais.

Darbuotojy Asmens duomenys gali biti teikiami Siems duomeny gavéjams:

26.1. Valstybinei mokesciy inspekcijai;

26.2. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai;

26.3. Teisésaugos institucijoms;

26.4. Kitoms valstybinéms institucijoms pagal galiojandius teisés aktus, nepaZeidZiant Sio
ApraSo nuostaty;

26.5. Kitiems tretiesiems asmenims pagal gautas uzklausas, esant Darbuotojo sutikimui.

Darbuotojo Asmens duomenys gali biiti teikiami Klaipédos licéjui finansinj ar teisinj auditg

arba kitokj patikrinimg atliekantiems asmenims. Darbuotojo Asmens duomenys taip pat gali

biiti perduodami kitiems privatiems juridiniams asmenims paslaugy teikimo sutar¢iy pagrindu

(pavyzdZiui, darbuotojy saugos ir sveikatos jmonei, mokymy jmonei ir kt.).

Buvusio Klaipédos licéjaus Darbuotojo Asmens duomenys, susij¢ su jo kvalifikacija,

profesiniais gebéjimais ir dalykinémis savybémis, gali biti teikiami kitam potencialiam

darbdaviui, esant jo kreipimuisi j Klaipédos licéjy ir tik esant Darbuotojo sutikimui.

Siame Aprage nurodyti Asmens duomenys, taip pat Darbuotojo vaizdo duomenys gali biiti

teikiami teisésaugos institucijoms, esant jtarimui dél nusikaltimo ar kito teisés paZeidimo

padarymo, taip pat kitais jstatymy nustatytais atvejais.

VIL SKYRIUS _
ASMENS DAUOMENU SAUGUMO UZTIKRINIMO PRIEMONES

Tinkamai Darbuotojy Asmens duomeny apsaugai nuo neteiséto sunaikinimo, pakeitimo,

atskleidimo, duomeny praradimo ar bet kokio kito neteiséto tvarkymo Klaipédos licéjuje

jigyvendinamos $ios organizacinés ir techninés priemonés:

30.1. prieiga prie Asmens duomeny suteikiama tik asmenims, turintiems teis¢ dirbti su
Asmens duomenimis;
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31.

32.

302

30.3.

30.4.

30.5.

30.6.

30.7.

30.8.
30.9.
30.10.

Klaipédos licéjus uZtikrina tinkama dokumenty bei duomeny rinkmeny saugojima.
Dokumenty kopijos, kuriose nurodomi Darbuotojy Asmens duomenys, sunaikinamos
taip, kad §iy dokumenty nebiity galima atkurti ir atpazinti jy turinio;

Asmens duomeny, saugomy elektroninése laikmenose, apsaugg uZztikrina periodiSkas
duomeny kopijy perkélimas j serverj bei nuolatiné techninés jrangos prieZilira ir
atnaujinimas;

Klaipédos licéjuje uZtikrinama apsauga nuo neteiséto naudojimosi Klaipédos lic€jaus
programine jranga: nustatyta vartotojy prisijungimo tvarka, nustatyti vartotojy teisés
naudotis programine jranga ribojimai,

Darbuotojai ar kiti atsakingi asmenys, kurie automatiniu biidu tvarko Asmens
duomenis arba i§ kuriy kompiuteriy galima patekti i vietinio tinklo sritis, kuriose yra
saugomi Asmens duomenys, naudoja pagal atitinkamas taisykles sukurtus unikalius
slaptazodZius. SlaptazodZiai kei¢iami susidarius tam tikroms aplinkybéms (pavyzdziui
pasikeitus Darbuotojui, iskilus jsilauzimo grésmei, kilus jtarimui, kad slaptaZodis tapo
Zinomas tretiesiems asmenims ir pan.) taip pat kei¢iami periodiSkai;

Klaipédos licéjuje uZtikrinama apsauga nuo neteisétos fizinés prieigos prie
kompiuterinés ir programinés jrangos i§ $alies. Patalpos yra rakinamos. Naktj patalpos
uzrakinamos ir jjungiama signalizacija, 24 valandy 7 dieny per savait¢ apsaugg
uztikrina apsaugos bendrove.

Klaipédos licéjuje taip pat uztikrinama patalpy, kuriose laikomi Asmens duomenys,
apsauga parenkant tinkamg techninés jrangos iSdéstyma ir perZilrg, uZtikrinant
prieSgaisrinés saugos taisykliy laikymasi;

naudojamos ir periodiskai atnaujinamos antivirusinés programos;

Darbuotojas, dirbantis konkre&iu kompiuteriu, gali Zinoti tik savo slaptazodj.

Jei Darbuotojas ar kitas atsakingas asmuo abejoja jdiegty saugumo priemoniy
patikimumu, jis nedelsiant informuoja tiesioginj savo vadova, kad bity vertintos
turimos saugumo priemonés ir, jei reikia, inicijuotas papildomy priemoniy jsigijimas ir
jdiegimas.

Nustadius Asmens duomeny saugumo pazeidimus, Klaipédos licéjus imasi neatidéliotiny
priemoniy uzkirsti kelig neteisétam Asmens duomeny tvarkymui.

VIIL SKYRIUS -
DUOMENU SUBJEKTU TEISIU JGYVENDINIMAS

Siame Apra$e minimy Duomeny subjekty teisés ir jy jgyvendinimo priemonés:

32.1.

32.2.

32.3.

Teisé susipaZinti su savo Asmens duomenimis:

32.1.1. Duomeny subjektas turi teise gauti patvirtinima, ar su juo susij¢ Asmens
duomenys yra tvarkomi, taip pat susipaZinti su Klaipédos licéjaus tvarkomais
jo Asmens duomenimis. Sig teise Duomeny subjektas jgyvendina pateikdamas
raStiSkg praSyma popieriniu ar elektroniniu formatu.

Teiseé reikalauti itaisyti Asmens duomenis:

32.2.1. Duomeny subjektas, susipaZines su savo Asmens duomenimis ir nustates, kad
jo Asmens duomenys yra neteisingi, nei§samis ar netiksliis, turi teis¢ kreiptis i
Klaipédos licéjaus direktoriy dél $iy duomeny iStaisymo. Duomeny subjektui
pateikus informacijg apie netikslius, nei§samius ar pasikeitusius jo Asmens
duomenis, direktorius uZtikrina, kad tokie duomenys ne veéliau kaip per 1
(vieng) ménesj nuo pra§ymo pateikimo dienos buty patikslinti, iStaisyti ar
atnaujinti. Duomeny subjektas ne tik turi teis¢ reikalauti iStaisyti neteisingus jo
Asmens duomenis, tadiau turi pareigg ir informuoti Klaipédos licéjy apie
pasikeitusius Asmens duomenis.

Teisé sunaikinti Asmens duomenimis (Teisé biiti pamirStam”):
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32.4.

32.3.

32.3.1. Duomeny subjektas, susipaZines su savo Asmens duomenimis, ir nustates, kad
jo Asmens duomenys yra tvarkomi neteisétai, nesgZiningai, turi teise kreiptis |
Klaipédos licéjaus direktoriaus paskirta atsakingg asmenj su praSymu (iSreikstu
ra$ytine forma) i3trinti su juo susijusius Asmens duomenis;

32.3.2. Duomeny subjekto prasymas gali biti netenkintas, jei:
32.3.2.1. jis yra akivaizdZiai neteisétas ir nepagrijstas;
32.3.2.2. kilty pavojus Klaipédos licéjui patirti Zalg del jstatyme nustatyty

pareigy nevykdymo;
32.3.2.3. Kkitais pagrindais.

32.3.3. Duomeny subjekto pra§ymas tikétinai pagristas, kai:
32.3.3.1. Duomeny subjekto Asmens duomenys nebéra reikalingi, kad buty

pasiekti tikslai, kuriais jie buvo renkami arba kitaip tvarkomi;
32.3.3.2. Darbuotojas atSaukia sutikimg ir néra jokio kito teisinio pagrindo
tvarkyti Asmens duomenis;
32.3.3.3. Darbuotojas nesutinka su Duomeny tvarkymu, kai Duomeny
tvarkymas vykdomas siekiant teiséty Klaipedos licéjaus interesy ir
néra virSesniy teiséty priezaséiy tvarkyti duomenis.

32.3.4. Duomeny subjekto praSymas i¥nagrinéjamas ne véliau kaip per 1 (vieng)
ménesj nuo jo pateikimo dienos. Jeigu praSymas yra pagristas, Klaipédos
licéjus nedelsiant sunaikina neteisétai ir nesgziningai sukauptus Asmens
duomenis ar sustabdo tokiy Asmens duomeny tvarkymo veiksmus ir
informuoja Duomeny subjekts. Klaipédos licéjus taip pat informuoja Duomeny
subjekta apie atsisakymo tenkinti praSymg prieZastis.

Teisé sustabdyti savo Asmens duomeny tvarkymo veiksmus:

32.4.1. Duomeny subjektas turi teis¢ praSyti apriboti jo Asmens duomeny tvarkyma
tol, kol Klaipédos licéjus patikrins tvarkomy Duomeny subjekto Asmens
duomeny tiksluma;

32.4.2. Jeigu Duomeny subjektas nesutinka su Duomeny tvarkymu, kai Duomeny
tvarkymas vykdomas siekiant teiséty Klaipédos licéjaus interesy, Darbuotojas
turi teise pradyti apriboti jo Asmens duomeny tvarkymg tam laikotarpiui, kol
bus patikrinta, ar Klaipédos licéjaus teisétos prieZastys yra virSesnés uZz
Duomeny subjekto priezastis;

32.4.3. Duomeny subjekto praSymas i¥nagrinéjamas ne véliau kaip per 5 (penkias)
darbo dienas nuo jo gavimo dienos. Jeigu praSymas yra pagristas, Klaipédos
licéjus nedelsiant sustabdo Asmens duomeny tvarkymo veiksmus, iSskyrus
saugojima, ir informuoja Duomeny subjekts. Klaipédos licéjus taip pat
informuoja Duomeny subjekts apie atsisakymo tenkinti praSyma prieZastis.
Jeigu Duomeny tvarkymas buvo apribotas, prie§ panaikindamas apribojima
tvarkyti duomenis Klaipédos licéjus apie tai informuoja Duomeny subjekta.

Teisé nesutikti, kad bty tvarkomi Asmens duomenys:

32.5.1.Duomeny subjektas turi teis¢ nesutikti, kad bty tvarkomi tam tikri
neprivalomi jo Asmens duomenys. Toks nesutikimas gali buti iSreikstas
neuZpildant tam tikry anketos ar kity pildomy dokumenty skilCiy, taip pat
véliau pateikiant prasyma dél neprivalomai tvarkomy Asmens duomeny
tvarkymo nutraukimo. Gaves Duomeny subjekto radtiska praSymg, Klaipedos
licéjus suteikia Duomeny subjektui informacija raStu, kokie jo Asmens
duomenys yra tvarkomi neprivalomai. Klaipédos licéjus, gaves praSyma
nutraukti neprivalomai tvarkomy Asmens duomeny tvarkymg, nedelsiant
nutraukia tokj tvarkymg, nebent tai prieStarauja teisés akty reikalavimams, ir
apie tai informuoja Duomeny subjekta.
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Visais atvejais Klaipédos licéjus privalo nedelsiant pranesti Duomeny subjektui apie jo
praSymu atlikty ar neatlikta Asmens duomeny iStaisyma, sunaikinimg ar Asmens duomeny
tvarkymo veiksmy sustabdyma.

Asmens duomenys taisomi ir naikinami arba jy tvarkymo veiksmai sustabdomi grieZtai pagal
Duomeny subjekto tapatybe ir jo Asmens duomenis patvirtinancius dokumentus, gavus
Darbuotojo rastiska praSyma.

Jeigu Klaipédos licéjus suabejoja Darbuotojo pateikty Asmens duomeny teisingumu, tokiy
Duomeny tvarkymo veiksmai sustabdomi, duomenys patikrinami ir patikslinami. Tokie
Asmens duomenys naudojami tik jy teisingumui patikrinti.

IX. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Sis ApraSas perZifirimas ir atnaujinamas pagal poreikj arba pasikeitus teisés aktams, kurie
reglamentuoja Asmens duomeny tvarkyma.

Darbuotojai su §uo Aprasu yra supazindinami elektroniniu pas$tu arba pasiraSytinai.
Supazindinti asmenys privalo laikytis §Siame ApraSe nustatyty jpareigojimy bei atlikdami savo
darbo funkcijas vadovautis ApraSe nustatytais principais.

Uz Darbuotojy supaZindinimg su §iuo Apra$u Klaipédos licéjuje atsakingas direktorius arba jo
jgaliotas asmuo.

Klaipédos licéjus turi teis¢ i§ dalies arba visi§kai pakeisti §j Apra$a. Su pakeitimais
Darbuotojai ir kiti atsakingi asmenys yra supazindinami su Apra$o 37 punkte nustatyta tvarka.
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Forma patvirtinta

Klaipédos licéjaus direktoriaus
2019 m. spalio 11 d. jsakymu Nr. V-133

DARBUOTOJO SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

(pildymo data)
Klaipéda

.................................................................................................................... (toliau - Darbuotojas),

(Grasyti vardq ir pavarde)

pareiSkiu, kad man yra Zinomos $io Sutikimo pasira§ymo teisinés pasekmés ir sutinku, kad:

1.

Klaipédos licéjus tvarkyty mano Asmens duomenis, kuriuos a$ pateikiau, pasiraSydamas
darbo sutartj ir kuriuos Klaipédos licéjus gauna darbo sutarties vykdymo metu i§ mangs bei
treéiyjy asmeny.

Esu informuotas, kad Klaipédos licéjui pateikti mano Asmens duomenys bus (yra) naudojami
darbo sutarties vykdymo tikslais.

Esu informuotas apie teise kreiptis j Klaipédos licéjy su galimybe susipaZinti su tvarkomais
mano Asmens duomenimis bei teise pradyti Klaipédos licéjaus §iuos duomenis iStaisyti,
iStrinti ar apriboti jy tvarkyma, taip pat perkelti asmens duomenis.

Taip pat esu informuotas, kad turiu prievole Klaipedos licéjy informuoti apie pasikeitusius
mano Asmens duomenis, jog Klaipédos licéjus turéty galimybe juos atnaujinti.

D¢l papildomy mano Asmens duomeny, nurodyty lenteléje, tvarkymo savo SUTIKIMA arba

NESUTIKIMA pazymeésiu kryzeliu X:

Sutinku

Nesutinku

Darbuotojo fotografavimas/filmavimas Klaipédos licéjaus veiklos vieSinimo
tikslais bei nuotrauky/vaizdo medZiagos skelbimas Klaipédos licéjaus
patalpose esanéiuose stenduose, televizoriuose, Klaipédos licéjaus interneto
puslapyje adresu: www.klaipedoslicejus.lt, Klaipédos licéjaus Facebook
paskyroje, reklaminiuose plakatuose, skrajutése, lankstinukuose ir pan.
leidiniuose apie Klaipedos licéjy

Darbuotojo vardo, pavardés ir pareigy skelbimas Klaipédos licéjaus patalpose
esandiuose stenduose, televizoriuose, Klaipédos licéjaus interneto puslapyje
adresu: www.klaipedoslicejus.lt ir Klaipédos licéjaus Facebook paskyroje

Darbuotojo nuotrauky/vaizdo medziagos ir jo vardo, pavardés bei pareigy
skelbimas Ziniasklaidoje

Darbuotojo asmeninio telefono numerio, nurodyto darbo sutartyje,
naudojimas darbo tikslais (norint susisiekti su Darbuotoju darbo metu,
neatvykus j darbg ir kt.)

Darbuotojo asmeninio telefono numerio, nurodyto darbo sutartyje, skelbimas
kitiems Klaipédos licéjaus darbuotojams

Darbuotojo asmeninio telefono numerio, nurodyto darbo sutartyje, skelbimas
Klaipédos licéjaus mokiniams, jy tévams (globéjams, ripintojams)

Darbuotojo asmeninio telefono numerio, nurodyto darbo sutartyje, skelbimas
Klaipédos licéjaus interneto puslapyje adresu: www.klaipedoslicejus.It

Darbuotojo asmeninio elektroninio pasto adreso, nurodyto darbo sutartyje,
naudojimas darbo tikslais, elektroniniame dienyne




Man yra Zinoma, kad turiu teise bet kada panaikinti ir atsisakyti savo sutikimy, nurodyty Sio
sutikimo 5 punkte, koreguoti juos, nustatyta tvarka kreipdamasis j Klaipédos licejy.

Esu informuotas, kad sutikimo atSaukimas ir (ar) i§ dalies atSaukimas negalioja atgal ir
Klaipédos licéjui neatsiranda pareiga paSalinti mano Asmens duomeny, kurie jau yra
paviesinti ir ilgg laikg buvo viesai prieinami.

Esu informuotas, kad §is Sutikimas bus saugomas Klaipédos licéjaus rastinéje ir Klaipédos
licéjus jj sunaikins, nutriikus Klaipédos licéjaus ir mano teisiniams santykiams.

.............................................................................................

Darbuotojo parasas, vardas, pavardé



Forma patvirtinta
Klaipédos licéjaus direktoriaus
2019 m. spalio 11 d. jsakymu Nr. V-133

KANDIDATO SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

Tam, kad Klaipédos licéjus galéty vertinti mano kandidatiirg atrankoje  laisva darbo vieta,
tvarkyti mano gyvenimo apraSyme, kartu su juo pateiktuose dokumentuose (jeigu tokie yra
pateikti), pateiktus Asmens duomenis bei informacija,

(jrasyti vardg, pavarde)

sutinku, kad Klaipédos licéjus tvarkyty mano gyvenimo apraSyma ir kartu su juo pateiktus
dokumentus (jeigu tokie yra pateikti) bei juose jtvirtintus Asmens duomenis.

Siuo Sutikimu patvirtinu, kad man yra Zinoma ir suprantama, jog mano gyvenimo
apraSymas ir kartu su juo pateikti dokumentai (jeigu tokie yra pateikti) bei juose jtvirtinti Asmens
duomenys bus tvarkomi tik atrankos j laisvg darbo vieta tikslu. Taip pat man yra Zinoma, kad
Klaipédos licéjus, nepasirinkus mano kandidatiiros, mano Asmens duomenis nedelsiant sunaikins ir
ju nebetvarkys.

Vardas, PAVvarde: .........cceevvereererniereeeenieneeeeseeeeesee e

ParaSas, data: .......eeeeovevcvrereeieiiiiie s e e e e srrrrre e s e e reerae e e s e s arrraeessees



